(prec ze¢ naglowkowa mspektora pracy)

Nr rej. 08092-5317-K063-Pt/12

PROTOKOL KONTROLI

_

wydzielonej jednostki organizacyjnej: [X\ pracodawcy’ [—l przedsigbiorcy

bedacego pracodawc

pracodawcy'’ \ ] preadsigblorey e l:? innego podmiotu’’

nie

bedacego pracodawcg

REGON: 43098091300000 NIP: 7120150496

Na podstawie art. 24 ust. 1. w zwigzku z art. 31 ustawy zZ dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowe,

Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404)
St. insp. pracy - specjalista - moben TSNS

(tytul sluzbowy oraz imig i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wiasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Lublinie

przeprowadzit kontrolg w.
LUBELSKIE PRZEDSIEBIORSTWO ENERGETYKI CIEPLNEJ SP. Z O. 0.

(nazwa podfﬁ.'-'ofd"k'd}_?rrdfiii«véﬁéééj_
20-822 LUBLIN, UL. PULAWSKA 28

BUDOWA SIECI CIEPLOWNICZEJ
(nazwa wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego)™
20-093 LUBLIN, ul. PILECKIEGO
(adres wydzielonej jednostki podmiotu kontrolowanego) B
cecirilizy. PaweiiDkap:
(imig i nazwisko osoby reprezentujacej podmiot kontrolowany) S
Prezes Zarzadu, Wiceprezes Zarzadu
(nazwa organu reprezentujac e_éé'ffb&}ﬁiﬁfkﬁﬁfkﬁfai»\;éhj;}"mm' '

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany: 01.09.1998;

data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacegce

kontrolowany:
Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
24,25.09.2012r.

(oznaczenie dni, w ktorych orzeprowadzono kontrole)

Liczba: pracujacych: 4, w tym:
pracujacych na podstawie umow cywilno-prawnych: 0,
podmiotow samozatrudniajgcych sig: 0,
cudzoziemcow: O,
zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 4, w tym kobiet: 0, mtodocianych: 0,
niepelnosprawnych: 0,
w kontrolowanym podmiocie.
Data poprzednie| kontroli: teren prac nie byt kontrolowany

podmiot



1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje’ uprzednich decyzji i wystgpien organow Panstwowej
Inspekcji Pracy oraz wnioskow, zalecen i decyzji organow kontroli i nadzoru nad warunkami pracy:
Terenu wykonywanych prac nie kontrolowano.

2. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Obecng kontrole przeprowadzono celem sprawdzenia stanu przestrizegania przez
pracodawce przepisow i zasad bezpieczenstwa pracy podczas wykonywania robot budowlanych.
Kontrolg przeprowadzono na realizowanym przez spotke odcinku budowy sieci cieplne; wzdhuz ul
Pileckiego w Lublinie. Budowa realizowana jest na podstawie decyzji wydanej przez Urzad Miasta
w Lublinie.

Dla celow prowadzonego zadania inwestycyjnego opracowano plan bezpieczenstwa i
ochrony zdrowia pracownikow. Obecnie na terenie budowy stwierdza sie wykonane wykopy pod
planowang lub czgsciowo utozong siec cieplna.

Roboty ziemne wykonywane sg przez kontrolowany podmiot.

Przygotowanie pracownikéw do wykonywania pracy:

Kontrola objeto osoby zatrudniane na budowie tj.: Wik Jhinaslel® kicrownik robot), S
SEEDBe (mistrz obwodu), mmms \Miemsle (brygadzista), Sisewse JESSSNEED (1 onter co -
spawacz) , gmgi WOWEER (monter co — spawacz), RS GEEmmEs® (pomocnik montera)
A R aszynista koparki).

Jak wynika z ustalen kontroli operator posiada dodatkowe uprawnienia kwalifikacyjne do obstugi
koparek. Osoby zatrudnione na stanowisku spawacza posiadajg uprawnienia spawalnicze
a) Szkolenia bhp:

Pracownicy wykonujgcy prace na terenie budowy zostali poddani instruktazowi ogolnemu
oraz stanowiskowemu na placu budowy.

Stwierdzono brak przeszkolenia w zakresie szkolenia okresowego bhp dla osob kierujacych
pracownikami A=emh @IS / przedstawionej dokumentacji kadrowej wynika, ze pracownik
jest zatrudniony na stanowisku pracy upowazniajgcym go do kierowania innymi zatrudnionymi w
zaktadzie osobami w zakresie wydawania polecen, nadzorowania i dopuszczania do wykonywania
prac. Pozostatych pracownikow poddano szkoleniu okresowemu z zakresu bhp w terminach
zgodnych z przepisami.

b) Badania lekarskie:
Pracownicy zatrudnieni na budowie posiadajg aktualne orzeczenia lekarskie o braku
przeciwwskazan do pracy na zajmowanych stanowiskach.

c) ocena ryzyka zawodowego, instrukcje technologiczne:

Wykonano udokumentowang ocene ryzyka zawodowego dla stanowisk pracy na
kontrolowanej budowie. W przeprowadzonej ocenie ryzyka zawodowego uwzgledniono zagrozenia
zwigzane z wykonywaniem prac budowlanych na kontrolowanej budowie.

Pracownicy zostali poinformowani o ryzyku zawodowym zwigzanym z wykonywang przez
nich praca.

W czasie kontroli okazano obowigzujgca w zaktadzie instrukcje bhp przy pracach ziemnych
(wykopy) Nr [-TC/02/2012 z dnia 24.08.2012.

Pracodawca dostarczyt pracownikom odziez i obuwie robocze. W czasie kontroli
stwierdzono, ze pracownicy zaktadu nie uzywaja w czasie wykonywanych prac budowlanych
dostarczonych im hetmoéw ochronnych.

Teren budowy

Teren prac zostal zabezpieczony przed dostepem o0s6b nieupowaznionych za pomocq
wygrodzenia barierami. Prace odbywajg sie w miejscu dostepnym dla osob niezatrudnionych na
budowie tj. w ciggu otwartej dla pojazdéw i ruchu pieszego ulicy Pileckiego. Na terenie budowy
ustawiono oznakowania | informacje o zagrozeniach.



Zaplecze higieniczno — Sa nitarne :
Pracownikom na terenie budowy zapewniono ustep przenosny oraz miejsce do spozywania

positkow wiasnych.

Stanowiska i procesy pracy
W czasie kontroli stwierdzono nieprawidiowosci dotyczgce zgodnego z przepisami bhp
wykonywania prac w wykopach.

Wykop wzdtuz ul. Pileckiego posiada sciany pionowe i zroznicowang gtebokosc w zakresie
od 1m do 2m. Szerokosc wykopow wynosi okoto 1,5 m do 2 m i wykonano go bez umocnien. WV
czasie kontroli nie przedstawiano wynikow badan gruntu i dokumentacji geologiczno—iln;:\,rml:;:ski >
kontrolowanego odcinka robot. W dokumentacii projektowe;j nie okreslano bezpiecznege
nachylenia skarp.

W czasie kontroli stwierdzono, ze na terenie wykonywanych prac nie ma obudow
prefabrykowanych lub klatek ostonowych. W czasie kontroli w wykopie wzdiuz ul. Pileckieqo
podczas wykonywania prac polegajacych na montazu rur znajdowato sie trzech pracownikow
P N s o B ) | SR oupmmms. Na miejscu wykonywania prac nie
byto osoby nadzorujacej wykonywane pracy (kierownika robét, brygadzisty lub mistrza obwodu)

Wykopy zostaty oznakowane oraz zastosowano bariery ochronne W celu odgrodzenia ich
od miejsc uzytkowanych przez osoby postronne. Do wykopu zapewniono zejscie w postac drabiny
rozstawnej. Podczas kontroli drabing ustawiono w taki sposob, ze nie wystawata ona W sposob

bezpieczny ponad krawedz wykopu. ¥

sgeirT o T ST



3. W czasie kontroli wydano:
al decyzji ustnych: 3

b/ polecen: 0
Wykaz(y) decyzji ustnych i/lub polecen stanowi(g)'"’ zatacznik(i) nr 1 do protokotu

4. W czasie kontroli sprawdzono / nie sprawdzono! ! tozsamosé:
nie sprawdzano

(dane osoby legitymowane] oraz okreSlenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)



5 W czasie kontroli pobrane /nie pobrano’™ prébki surowcéw i materiaiow uzywanych,
wytwarzanych fub powstajgcych w toku produkgiji: nie pobierano

6. W czasie kontroli udzielono / nie-udzietene!’” porad:
_ 7 zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy: 3
.z zakresu prawnej ochrony pracy: 0,
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia: 0.

7. Do protokotu zatacza sie / nie—zalgeza—sie | zatacznikow: 1, stanowigcych sktadowg czesc
protokotu:

Zatacznik nr 1. wykaz decyzji ustnych

o I T (wyszezeg6inienie zalacznikow)

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
pracownikéw zatrudnionych na budowie sieci

9. Protokot sporzadzono w 2 egzemplarzach.

Starszy Inspfektor Pracy
Specjalista

Na tym protokot zakonczono.

Lublin, dnia 08.10.2012 N pektora pracy)
™ ipodpis pieczec¢ inspektora pracy)

—

I podmiot kontrolowany)

Pouczenie:
1. O realizacji decyzji ustnych i polecen nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach i poleceniach terminow
powiadomic inspektora pracy (art. 35 ustawy 0 Panstwowej Inspekcji Pracy).

2. Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zlozenia wniosku o objecie tajemnica przedsiebiorstwa
informacji zawartych w protokole kontroli.

Do protokotu ztozono wniosek / nie ztozono wniosku. 7
Wniosek stanowi zatgcznik nr ... do protokotu kontroli. )

3 Podmiotowi kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia, przed podpisaniem protokoiu kontroli,
umotywowanych sastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy zglosi¢ na pismie w
terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu. Odmowa podpisania protokotu nie stanowi przeszkody
do zastosowania przez inspektora pracy stosownych srodkow prawnych.

Do ustalen zawartych w protokole zastrzezenia waiesionoe / pie—whiesiono | zostang

. - - ot - I,
wniesione™*' do dnia .2, 1822 AL

Zastrzezenia stanowigq zatacznik nr ..... do protokotu kontroli.

(%ew)



Ustosunkowanie sie inspektora pracy do wniesionych zastrzezen do protokotu:

W wyniku uwzglednienia zazalenia na postanowienie inspektora pracy o zachowaniu w tajemnicy
okolicznosci umozliwiajgcych ujawnienie tozsamosci pracownika lub osoby protokot przestuchania
zostat zniszczony (art. 23 ust. 5 ustawy o Panstwowej Inspekgji Pracy).**

Predes Zarzgdu

A ‘:{; {/6-' : 2{..'./.-.&.,

(podpis | pieczec osoby/ i

(podpis i gieczed inspeklora pracy)

—

M. AF {0, 21l

(miejsce i data podpisania protokolu)

'~ odpowiednig pozycje zaznaczy¢
'~ niepotrzebre skreslié

(RZ]
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